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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Zdrowa i aktywna rodzina”
Nr projektu: RPLU.11.01.00-06-0009/19-00

Projekt wspdffinansowany ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 11 Wigczenie
spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wtgczenie

§1

Postanowienia ogéine

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Zdrowa i aktywna
rodzina”, realizowanym na terenie Gminy Konopnica, w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 11 Wtaczenie
spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wtgczenie

2. Projekt ,Zdrowa i aktywna rodzina ” jest wspoéftfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Projekt ,Zdrowa i aktywna rodzina” realizowany jest na podstawie umowy nr RPLU.11.01.00-
06-0009/19-00 podpisanej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Lublinie.

4. Realizatorem  Projektu ,Zdrowa i aktywna rodzina” jest Osrodek Pomocy Spotfecznej
w Konopnicy, Kozubszczyzna 127 B, 21-030 Konopnica. Biuro projektu ,Zdrowa i aktywna
rodzina ” miesci sie w siedzibie realizatora.

5. Projekt realizowany jest w okresie 01.10.2019 r. — 30.09.2022 r. w trzech edycjach:
| edycja 01.10.2019-30.09.2020, Il edycja 01.10.2020-30.09.2021, 11l edycja 01.10.2021-30.09.2022

6. Gtéwnym celem projektu jest poprawa funkcjonowania rodzin i miodziezy z terenu gminy
Konopnica (w tym obszaréw objetych programem rewitalizacji gminy) zagrozonych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym z uwzglednieniem zindywidualizowanego ich postrzegania jak
rowniez indywidualnego podejscia do cztonkdéw rodziny poprzez kompleksowy program
wsparcia obejmujgcy diagnoze potrzeb uczestnikdw oraz stworzenie indywidualnej sciezki
reintegracji, a takie wsparcie z wykorzystaniem ustug aktywnej integracji o charakterze
spotecznym, zawodowym , edukacyjnym i zdrowotnym. Projekt zaktada takze zahamowanie
zjawiska uzaleznienia od pomocy spotecznej, dziedziczenia biedy i niekorzystnych postaw
spotecznych oraz poprawe dostepu do rynku pracy 45 oséb zagrozonych ubdstwem i
wykluczeniem spotecznym. Wdrozenie standarddéw oraz wykorzystanie nowych rozwigzan w
zakresie aktywnej integracji ma przyczyni¢c sie do podniesienia jakosci, skutecznosci i
efektywnosci dziatan instytucji pomocy i integracji na rzecz wtgczenia spotecznego.

7. Niniejszy regulamin okresla:

a) Zasady przeprowadzenia rekrutacji uczestnikdw do projektu ,Zdrowa i aktywna
rodzina.”

b) Kryteria rekrutacji.

c¢) Formy wsparcia w ramach Projektu

8. Biezacy nadzdr nad realizacjg Projektu sprawuje Kierownik / KoordynatorProjektu
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9. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§2
Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

Projekt — projekt ,Zdrowa i aktywna rodzina” realizowany przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w Konopnicy

Instytucja Posredniczaca - Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie.
Beneficjent, Realizator, Lider — Osrodek Pomocy Spotecznej w Konopnicy.

Kandydat — osoby zamieszkujagce na terenie Gminy  Konopnica doswiadczajgce ztozonych
problemoéw powodujacych trudng sytuacje zyciowg w tym ubdstwo i wykluczenie spoteczne:

» mtodziez w wieku 15-18 lat uczaca sie i ksztatcaca, bierna zawodowo;

» osoby korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem tj. spetniajace co
najmniej jedng z przestanek okreslonych w powyzszej ustawie;

» cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcych opieke nad os. niepetnosprawng o ile co
najmniej jedno z nich nie pracuje ze wzgledu na koniecznos$¢ zapewnienia opieki nad osobg
niepetnosprawng lub osoba niepetnosprawna korzystajgcg z zaje¢ w specjalistycznej
placowce;

> osoby korzystajace z POPZ;

» osoby ubogie pracujgce ( wykonujgce prace za ktérg otrzymujg wynagrodzenie i ktore s3
uprawnione do korzystania z pomocy spotecznej na podstawie przestanki ubdstwo, tj. osoby
u ktérych dochody nie przekraczajg kryterium dochodowego ustalonego w oparciu o prog
interwenc;ji socjalnej),

> otoczenie os. wykluczonych spotecznie ( w tym rodziny UP), ktérych udziat w projekcie jest
niezbedny dla skutecznego wsparcia UP o ile mieszczg sie w katalogu wskazanym
w wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego.

» osoby bezrobotne (zagrozone wykluczeniem ze wzgledu na przestanki inne niz tylko
bezrobocie, wobec ktérych zastosowanie wytgcznie ustug rynku pracy jest niewystarczajgce
i istnieje konieczno$¢ zastosowania w pierwszej kolejnosci ustug aktywnej integracji
o charakterze spotecznym, ktére mieszczg sie w katalogu os. wskazanym w Wytycznych)
i bierne zawodowo znajdujace sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do Projektu, zgodnie z zasadami okreslonymi

w niniejszym regulaminie (kobiety i mezczyzni).

Dzien przystgpienia do Projektu — dzien ztozenia przez Kandydata Dokumentéw rekrutacyjnych
osobiscie w Biurze Projektu lub data wptywu Dokumentéw przekazanych drogg pocztowa a takze
podczas bezposredniego spotkania z personelem Projektu ze strony Realizatora.

Dzien rozpoczecia udziatu w Projekcie — dzien wyswiadczenia pierwszej ustugi na rzecz Uczestnika
Projektu.

Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentéw, ktéry nalezy ztozy¢ w Biurze Projektu, w terminie
podanym w ogtoszeniu o naborze.

Komisja Rekrutacyjna — zespot oceniajgcy Dokumenty rekrutacyjne do Projektu i dokonujacy
kwalifikacji Kandydatéw na Uczestnikéw projektu.
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Biuro Projektu — oznacza to Biuro Projektu zlokalizowane w siedzibie Realizatora Kozubszczyzna
1278B, 21-030 Motycz, pokdj 24.

83
Uczestnicy Projektu

1. Grupe docelowg projektu realizowanego od 1 pazdziernika 2019r. do 30 wrzesnia 2022r. ,,Zdrowa
i aktywna rodzina ” stanowi 45 oséb (30K/15M) zamieszkatych na terenie Gminy Konopnica
doswiadczajgcych ztozonych probleméw powodujgcych trudng sytuacje zyciowg w tym ubdstwo i
wykluczenie spoteczne:

a) mtodziez w wieku 15-18 lat uczaca sie i ksztatcaca, bierna zawodowo;

b) osoby korzystajace ze swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z ustawa. z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem tj. spetniajace
co najmniej jedng z przestanek okreslonych w powyzszej ustawie;

c) cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcych opieke nad os. niepetnosprawng o ile co
najmniej jedno z nich nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia opieki nad
0s. niepetnosprawng lub os. niepetnosprawna korzystajgca z zaje¢ w specjalistycznej
placowce.

d) osoby korzystajgce z POPZ;

e) osoby ubogie pracujgce (wykonujgce prace za ktérg otrzymujg wynagrodzenie i ktore sg
uprawnione do korzystania z pomocy spotecznej na podstawie przestanki ubdstwo, tj. osoby
u ktérych dochody nie przekraczajg kryterium dochodowego ustalonego w oparciu o prég
interwencji socjalnej,

f) otoczenie os. wykluczonych spot. ( w tym rodziny UP), ktérych udziat w projekcie jest
niezbedny dla skutecznego wsparcia UP o ile mieszczg sie w katalogu wskazanym
w wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego.

g) osoby bezrobotne (zagrozone wykluczeniem ze wzgledu na przestanki inne niz tylko
bezrobocie), wobec ktdérych zastosowanie wytgcznie ustug rynku pracy jest niewystarczajgce
i istnieje koniecznos$¢ zastosowania w pierwszej kolejnosci ustug aktywnej integracji
o charakterze spotecznym, ktére mieszczg sie w katalogu os. wskazanym w Wytycznych
i bierne zawodowo znajdujace sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

2.Status Uczestnika projektu na rynku pracy jest wstepnie okreslany w dniu przystgpienia do projektu
na podstawie wypetnionego Formularza zgtoszeniowego i dotgczonych zaswiadczen/ oswiadczen,
a nastepnie jest powtdrnie weryfikowany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

§4
Rekrutacja do projektu

1. Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasadg réwnosci szans ptci i niedyskryminacji, aby
zapewni¢ potencjalnym Uczestnikom/Uczestniczkom Projektu jednakowy dostep do
oferowanego wsparcia bez wzgledu na niepetnosprawnosé, religie, pochodzenie etniczne etc.
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2. Rekrutacja bedzie otwarta, prowadzona na terenie Gminy Konopnica.

3. Rekrutacja bedzie prowadzona w 3 edycjach w ktérych zostanie zrekrutowanych po 15 osdb,
w turach ogtaszanych na stronie internetowej projektu i potrwa do momentu zebrania grupy
docelowej po 15 oséb w kazdej edycji oraz utworzenia listy podstawowej i rezerwowej z
podziatem na pteé. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie lub wykreslenia danej osoby z
listy Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu, bedzie rekrutowana do udziatu w projekcie osoba o tej
samej ptci z pierwszego miejsca na liScie rezerwowej. Zapewni to osiggniecie zatozonych
wskaznikow.

4. Dokumenty rekrutacyjne wymagane od kandydatéw na Uczestnika/Uczestniczke Projektu
w procesie rekrutacji:

a) Formularz zgtoszeniowy do projektu, ktéry nalezy przygotowaé w formie elektronicznej lub
wypetni¢ odrecznie, pismem czytelnym (duzymi literami) i przedtozy¢ wraz z czytelnym
podpisem Kandydata/ki. (Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Zdrowa i aktywna rodzina”)

b) Zaswiadczenie z Urzedu Pracy w przypadku osdéb bezrobotnych i poszukujacych pracy
zarejestrowanych w ewidencji urzedu pracy;

c) Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci —w przypadku oséb niepetnosprawnych;

5. Po zakwalifikowaniu Kandydata/ki do udziatu w projekcie, kazdy Uczestnik/Uczestniczka
Projektu zobowigzany/a zostanie do ztozenia podpisanego:

a) Oswiadczenia o spetnieniu kryteriéw grupy docelowej w ramach projektu ,Zdrowa i aktywna
rodzina”) (Zatqgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Zdrowa i
aktywna rodzina ”)

b) Oswiadczenia Uczestnika Projektu o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(Zatgcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Zdrowa i aktywna

rodzina”)
6. Warunkiem przystgpienia do projektu jest wypetnienie Formularza zgtoszeniowego do
projektu na wzorze, stanowigcym zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i

uczestnictwa w projekcie ,,Zdrowa i aktywna rodzina ” i dostarczenie go wraz z pozostatymi
dokumentami rekrutacyjnymi wymienionymi w pkt. 4 niniejszego Regulaminu w
wyznaczonym terminie do biura projektu: osobiscie do biura projektu w siedzibie realizatora
projektu Osrodka Pomocy Spotecznej w Konopnicy, Kozubszczyzna 127 B, 21030 Motycz, w
dni robocze w godzinach 7.30-15.00, przesta¢ oryginaty pocztg na wyzej wymieniony adres.
W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem poczty (listem poleconym za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru) za date otrzymania dokumentéw uznaje sie date
potwierdzenia wptywu do biura projektu. Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja
zwrotowi.

7. Dokumenty rekrutacyjne beda dostepne w biurze realizatora projektu w siedzibie OPS
Konopnica, Kozubszczyzna 127 B, 21-030 Motycz, w dni robocze w godzinach 7.30-15.00 oraz
do pobrania na stronie internetowej projektu. Ponadto, jezeli zajdzie taka potrzeba kadra
zatrudniona przy projekcie pomoze potencjalnym Uczestnikom/Uczestniczkom Projektu
wypetnic dokumenty rekrutacyjne (osobiscie lub telefonicznie).



10.

11.
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Dokumenty rekrutacyjne do udziatu w projekcie ,,Zdrowa i aktywna rodzina” dostepne s3
na stronie internetowej www.sekretariat@opskonopnica.pl oraz w biurze projektu ,Zdrowa i

aktywna rodzina”.

Zgtoszenia, ktére nie sg kompletne i/lub nie zawierajg danych umozliwiajgcych kontakt
z Kandydatem/Kandydatka oraz aplikacje ztozone po zakornczeniu rekrutacji nie beda
rozpatrywane.

Proces rekrutacji do projektu zostanie przeprowadzony w 3 edycjach, kazda z edycji wytoni
po 15 Uczestniczek/Uczestnikéw projektu. tacznie do projektu zostanie zakwalifikowanych
45 Uczestniczek/Uczestnikow

Kazdorazowo proces rekrutacji bedzie sktadac sie z 2 etapdéw:
ETAP 1 ocena formalna prowadzona w metodzie zerojedynkowej:

I Na tym etapie Komisja Rekrutacyjna zweryfikuje czy ztozone przez potencjalnego
uczestnika dokumenty rekrutacyjne wskazane w pkt. 4 sg kompletne oraz czy zostaty
poprawnie wypetnione.

Il. Na podstawie ztozonych dokumentdw rekrutacyjnych dodatkowo na tym etapie
Komisja  Rekrutacyjna  zweryfikuje czy kazdy/a z Kandydat/ka na
Uczestnika/Uczestniczke Projektu spetnia kryteria uczestnictwa w projekcie tj. czy:

a) posiada status osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy jako
bezrobotna,

b) jest osobg bierng zawodowo,

c) zamieszkuje na terenie Gminy Konopnica

d) nalezy do przynajmniej jeden z grup okreslonych w §3 pkt. 1 litera a) - f),

Etap 1 wytoni 1 kazdej edycji po 15 0séb. Sporzadzony zostanie protokét z rekrutacji wraz z
listami oséb wytonionych do 2 Etapu rekrutacji z podziatem na pteé — lista podstawowa i
lista rezerwowa. Listy dostepne bedg w biurze projektu. W przypadku rezygnacji danej
osoby na tym etapie, bedzie rekrutowana do kolejnego etapu osoba o tej samej ptci z 1
miejsca listy rezerwowej. Wszystkie osoby wytonione na tym etapie przejdg do etapu 2.

Kwalifikacja Uczestnikow/Uczestniczek dokonywana bedzie przez 3-osobowa Komisje Rekrutacyjng w

sktadzie: Kierownik/Koordynator projektu, zastepca Koordynatora Projektu, pracownik socjalny.

12.

13.

14.

15.

W sytuacjach spornych (przy spetnienia powyzszych kryteridw i tej samej ilosci punktéw)
decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

Komisja Rekrutacyjna stworzy do kazdego etapu po 1 liScie oséb zakwalifikowanych do
udziatu w projekcie, ktére spetniajg kryteria grupy docelowej wykazane w §3 pkt. 1 oraz
otrzymaty najwiekszg ilos¢ punktéw zgodnie z opisanymi etapami w pkt. 9.

Kandydaci/Kandydatki na Uczestnikdw/Uczestniczki projektu w pierwszym dniu rozpoczecia
wsparcia przewidzianego w ramach projektu podpiszg oswiadczenia okreslone w pkt. 4.

Kandydaci/Kandydatki na Uczestnikdw/Uczestniczki Projektu bedg zobowigzani do
przekazania Liderowi Projektu informacji o sytuacji Uczestnika/Uczestniczki Projektu po
opuszczeniu projektu.


http://www.opskonopnica.pl/
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16. Od przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng oceny (oceny ztozonej dokumentacji

rekrutacyjnej oraz oceny punktowej) nie przystugujg osobie ubiegajacej sie o udziat w projekcie
zadne Srodki odwotawcze.

§5
Wsparcie przewidziane w ramach projektu
1. Kazdy z Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu zostanie objety kompleksowym procesem aktywizacji
zawodowej i spotecznej, tj. bedzie zobowigzany do uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia
odpowiadajgcej indywidualnym potrzebom zgodnie z regulaminem projektu.

2. W ramach projektu bedg prowadzone nastepujgce zadania:

a) Diagnoza kompetencji zawodowych i tworzenie Indywidualnych Planéw Dziatan (zajecia
indywidualne);

b) Doradztwo zawodowe oraz posrednictwo pracy;

¢) Poradnictwo psychologiczne;

d) Trening kompetencji rodzicielskich;

e) Warsztaty kompetencji spotecznych i zyciowych;

f) Warsztaty dla mtodziezy;

g) Szkolenia zawodowe podnoszace kwalifikacje zawodowe
Szkolenia zostang dostosowane do potrzeb lokalnego rynku pracy i zdiagnozowanych potrzeb

szkoleniowych Uczestnikéw/czek .

h) Stypendium szkoleniowe:

i) Staze zawodowe dla 2 oséb w kaidej edycji w wymiarze 3 miesigce na osobe oraz
stypendium stazowe;

i) Wyjazd integracyjny dla uczestnika i osoby z jego otoczenia;

k) Wyijscie kulturalne;

1) Ubezpieczenie NNW na czas udziatu w projekcie.

§6

Organizacja przewidzianych w projekcie form wsparcia

1. Wszystkie formy wsparcia realizowane bedg na terenie Gminy Konopnica, oraz w Lublinie.

2. W przypadku grup szkoleniowych, w ktérych Uczestnikami/Uczestniczkami beda osoby
z niepetnosprawnosciami ruchowymi, wszystkie formy wsparcia realizowane bedg w budynkach
i salach architektonicznie dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnos$ciami.

3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie zajeé
i szkolen oraz miejsca ich realizacji. Uczestnicy o zmianach bedg informowani na biezgco.

4. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu wtasnorecznym podpisem potwierdza obecno$¢ na
poszczegdlnych zajeciach, a takie otrzymanie materiatdw szkoleniowych przewidzianych
w projekcie oraz zaswiadczenie o ukonczeniu poszczegdlnych szkolen / obecnos$ci na egzaminie
zewnetrznym oraz odebraniu dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji.

5. Uczestnicy/Uczestniczki w ramach projektu otrzymaja:

a) Ubezpieczenie NNW,
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b) Stypendium szkoleniowe,
c) Stypendium stazowe,
d) Ciepty positek (w przypadku zaje¢ - 6 godzin dziennie),
e) pomoc finansowg zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;.

6. Wyptata przewidzianych w niniejszym paragrafie pkt. 5 punkt h) i j) stypendidéw nastgpi po
ukonczeniu danej formy wsparcia oraz weryfikacji list obecnosci, pod warunkiem dostepnosci
srodkdéw finansowych na rachunku bankowym projektu. W przypadku ich braku, wyptata nastgpi
niezwtocznie po otrzymaniu tych srodkow z Instytucji Posredniczgcej bedacej strong umowy
o dofinansowanie projektu.

§7

Prawa i obowiazki Uczestnikow Projektu

1. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani sg do:
- regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,
- potwierdzanie obecnosci kazdorazowo na liscie obecnosci, kartach wsparcia indywidualnego,
- wypetniania ankiet monitorujgcych i testow (weryfikujgcych postep w nauce) zwigzanych
z realizacjg projektu i monitoringiem jego pdzniejszych rezultatéw,

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do biezgcego informowania Realizatora
Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ lub uniemozliwié dalszy udziat w projekcie
oraz o wszelkich zmianach zwigzanych z jego statusem na rynku pracy.

3. Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/a jest do uczestniczenia we wszystkich przewidzianych dla
niego formach wsparcia.

4. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa w minimum 80% zajec
projektowych realizowanych indywidualnie lub grupowo pod rygorem skreslenia z listy
uczestnikow.

5. W terminie 4 tygodni od dnia zakonczenia projektu Uczestnik/Uczestniczka Projektu
zobowigzany/a jest do przekazania Realizatorowi Projektu oswiadczenia lub zaswiadczenia
o podjeciu zatrudnienia lub samozatrudnienia oraz certyfikatow potwierdzajacych kwalifikacje
i kompetencje nabyte po opuszczeniu programu.

6. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do przedtozenia dokumentow
potwierdzajgcych zatrudnienie zaréowno w przypadku podjecia zatrudnienia w trakcie udziatu
w projekcie oraz w ciggu 3 miesiecy po jego zakonczeniu. Dokumentami potwierdzajgcymi
zatrudnienie s3: kopia umowy o prace/zlecenie/dzieto lub zaswiadczenie od pracodawcy
potwierdzajgcego  zatrudnienie, aw przypadku rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej:
zaswiadczenia z gminy/Urzedu skarbowego/ZUS potwierdzajgce prowadzenie dziatalnosci .
Uczestnicy projektu poszukujacy pracy po zakonczeniu projektu zobowigzani sg do
udokumentowania swoich dziatann zmierzajgcych do zatrudnienia poprzez wpisy potencjalnych
pracodawcéw w karcie aktywnosci, ktdra zostanie przekazana przez pracownika socjalnego.

7. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest przystgpi¢ do egzaminu zewnetrznego
realizowanego na koniec kazdego szkolenia zawodowego o ile szkolenie takowe przewiduje.

8. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do otrzymania stypendium szkoleniowego za kazdg
godzine odbytego szkolenia. Za odbytg godzine szkolenia uznaje sie godzine szkolenia podczas,
ktérej obecny byt Uczestnik/Uczestniczka i potwierdzit/a swojg obecno$¢ w postaci ztozonego
podpisu na liscie obecnosci.



Fundusze * ! : . g
ek Rzeczpospolita B~ lubelskie Unia Europejska
5 E::;::gsi;‘::gny - Polska = Jmaékzy'?y(‘(e_/ Europejski Fundusz Spoteczny
9. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do otrzymania stypendium stazowego.

10.Kazdy z Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie na
zasadach okreslonych w § 8.

§8
Rezygnacja z udziatu w projekcie

1. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie
niezwtocznie dostarczy¢ do Realizatora Projektu pisemne oswiadczenie o tym fakcie (osobiscie,
e-mailem, badz za posrednictwem poczty).

2. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje
poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny w terminie do 7 dni
od momentu zaistnienia przyczyny powodujacej konieczno$¢ rezygnacji. Rezygnacja taka jest
mozliwa i przyjmowana jedynie w przypadku osobistych lub zawodowych przyczyn (choroba,
podjecie pracy, inne istotne powody zaakceptowane przez Kierownika projektu). Nalezy podac
powody rezygnacji oraz przedfozy¢ zaswiadczenie lub inny stosownej rangi dokument od
odpowiedniej instytucji (np. zwolnienie lekarskie).

3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy
Uczestnikéw Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy uczestnikow
projektu jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej o tej samej pici.

5. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w projekcie, Lider Projektu moze domagac¢ sie
zwrotu kosztéw otrzymanego przez Uczestnika/ Uczestniczki wsparcia.

6. Zapisy pkt. 5 nie majg zastosowania w przypadku, gdy powodem rezygnacji z udziatu w projekcie
byto podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

§9
Ochrona danych osobowych

1. Dane osobowe uczestnikow projektu bedg przechowywane i przetwarzane przez Realizatora
Projektu wytacznie w celu aplikowania o srodki europejskie i realizacji Projektu,
w szczegolnosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkdw, udzielania wsparcia uczestnikom
Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych w ramach Programu.

2. Projektodawca zobowigzuje sie przestrzega¢ zapiséw Ustawy z dnia 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych oraz zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016, w stosunku do powierzonych i przetwarzanych danych
osobowych, o ktédrych mowa w § 7 pkt. 1.

§10
Przechowywanie dokumentacji
1. Dokumentacja dotyczaca realizacji projektu przechowywana jest w siedzibie realizatora projektu
Osrodek Pomocy Spotecznej w Konopnicy, Kozubszczyzna 127B,21-030 Motycz.
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2. Osrodek zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu przez

okres dwéch lat od dnia 31 grudnia roku nastepujacego po ztozeniu do Komisji Europejskiej
zestawienia wydatkéw, w ktdrym ujeto ostateczne wydatki dotyczgce zakoriczonego projektu.

§11
Postanowienia koncowe

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do respektowania zasad niniejszego
Regulaminu.

2. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Realizatora Projektu.

3. Regulamin dostepny jest w biurze projektu i na stronie internetowej projektu.

4. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 28.10.2019 r. Realizator Projektu zastrzega sobie
mozliwos$é wniesienia zmian do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. Aktualny
Regulamin Realizator bedzie umieszczaé na stronie internetowej projektu.

Zatgczniki:

Zatacznik 1: Formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie.

Zatgcznik 2: Oswiadczenie o spetnieniu kryteriow grupy docelowej.
Zatacznik 3: Oswiadczenia o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.
Zatgcznik 4: Deklaracja udziatu w projekcie.



